UNIDAD PARTICIPACION CIUDADANA
DEPTO. GESTION PUBLICA, DSSBB

Plan de Participacion Social 2021
Nombre Establecimiento: CESFAM QUILLECO

[ ~ Objetivo  LineasDe Objetivos Especificos Actividades Metas
Bod it o Accion-Tematica Vel e A
Proponer y mantener instancias CORRESPONSABILIDAD  Conversatorio con Equipo 1 Reunion cada dos
R EN SALUD de Salud para evaluacion  meses
permanentes de participacion I
social que permitan fortalecer a contextualizacion
; Covid19.
los usuarios, empoderandolos
mediante la educacién continua y Promocion y Prevencitn y cuidado de 1 reunidn mensual por
. Prevencién. enfermedades crénicasy  cada profesional
trabajo mancomunado con su emergentes por diferentes
establecimiento de salud a fin de profesionales de salud

( médico, enfermera,,

contribult & mejorar la odontdlogo, nutricionista,

safisfaccion usuaria de fa asistente social, -
: ; ; psicdlogo)
PRnlAcRIIRIOsIAagien e GENERAR . Reestablecer Comittde 1 Reunion Mensual
participacion vinculante en el Satisfaccion ESTRATEGIAS QUE Gestion de usuarios,
4rea de |a salud Usuaria- QIRS. INCENTIVEN LA
. CULTURA DE UN TRATO  Conocer protocolo de 1 Protocolo de Atencion
DIGNO ENTRE atencion domiciliaria Domiciliaria
USUARIOS Y
FUNCIONARIOS
Participacion DIFUSION DEL BUEN Reunion con Directivosy ~ Disponer del Reglamento
Ciudadana. USODE LARED funcionarios Cesfam para  interno Cesfam
conocer reglamento

interno

Verificadores

Reunion Zoom

Reunion Zoom / Boletines
informativos

Reunién Zoom

Protocolo Atencion
Domiciliaria

Reunién Zoom




UNIDAD PARTICIPACION CIUDADANA
DEPTO. GESTION PUBLICA, DSSBB

CARTA GANTT CONSEJO DE DESARROLLO 2021
Nombre Establecimiento: CESFAM QUILLECO

m ACTIVIDADES : R MAR.
, e
Conversatorio con Equipo de Salud para evaluacién proceso X
Covid19.

Prevencién y cuidado de enfermedades crénicas y
emergentes por diferentes profesionales de salud
( médico, enfermera,, odontélogo, nutricionista, asistente
social, psicélogo)

Reestablecer Comité de Gestidn de usuarios. X

Conocer protocolo de atencién domiciliaria X
Reunién con Directivos y funcionarios Cesfam para
conocer reglamento interno

FIRMA PRESIDENTE ( NSEJO DE DESARROLLO

~ ABR.

MAY.  JUN.

X

- JuL.

X

AGO,  SEPT. OCT. NOV. DIC. |
S—

e e




