CCEESR I AN
NUEVO HORIZONTE

Servicio de Salud: Bio-Bio

Comuna: Los Angeles

PLAN DE PARTICIPACION SOCIAL 2021

Establecimiento: CESFAM Nuevo Horizonte

DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO

Fecha realizacion: Octubre y
noviembre 2020

RESUMEN DEL PLAN DE PARTICIPACION SOCIAL

Verificador

Problemas
Identificados

Clasificacion
del Problema

*)

Objetivos

Actividades (detalle en adjunto
cronograma)

usuraria

Salud.

promocion masiva: talleres virtuales,
concurso, con los usuarios de manera
presencial o via remota donde se aborde
condicionante en salud, actividad fisica,

SSBB Participacion Promover la Cultura del Buen Trato en | Difundir en una reunion virtual o presencial | Acta Consejo.
salud del Consejo de Desarrollo informacién de la
OIRS y planes de mejora que incluya en buen
trato
Abordar tema de prevencién y manejo de | Fotografia y/o
conflictos a raiz o post pandemia presentacion power point
difundida
SSBB Satisfaccion Promover la Corresponsabilidad en | Realizacion de alo menos dos actividades de | Programa de la actividad.

Fotografia actividad
pantallazo de actividad
virtual




alimentacion, medioambiente, salud
mental, salud sexual y reproductiva, salud
bucal entre otras )en los diversos cursos de
vida: nifio adolescente, adulto o persona
mayor.

SSBB Participacion

Difusién Buen uso de la Red para
mejorar la comunicacién con la
comunidad.

Mantener estrategia de informacién de la
directiva de las orientaciones del Servicio de
salud como parte de la tabla de las
reuniones de Consejo de Desarrollo

Mantener flujo de informacion directa a las
comunidades de base del Consejo de
Desarrollo de la informacién de salud tanto
virtual como presencial o a través de diario
mural

Fotograf(a de Wsp
consejo de desarrolio o

copia de correos
electrénicos o copia de
actas del consejo e

desarrollo en donde se
informe actividades,
programas ¢ prestaciones
de la red de salud

Fotografias correos wsp,
murales, o pantallazo en
redes sociales

{*) Clasificar seglin tipo de problema: Salud de las personas, Participacidn, Factores que inciden en la satisfaccién usuaria, otros de acuerdo
a categorias que definan participativamente.

(*) Actividades que corresponden al Ordinario N2 2031 del SS.BB.




CARTA GANTT 2020

Actividad

Ene

Feb

Mar

Abr

May

Jun

Jul

Ago

Sep

Oct

Nov

Dic

Difundir en una reunion virtual o presencial del
Consejo de Desarrollo informacién de la OIRS vy
planes de mejora que incluya en buen trato

Abordar tema de prevencién y manejo de ¢
prevencion de conflictos a raiz o post pandemia

Realizacidon de a lo menos dos actividades de
promocién masiva: talleres virtuales, concurso,
con los usuarios de manera presencial o via
remota

Mantener estrategia de informacién de la directiva
de las orientaciones del Servicio de salud como
parte de la tabla de las reuniones de Consejo de
Desarrollo

Mantener flujo de informacion directa a las
comunidades de base del Consejo de Desarrollo de
la informacién de salud tanto virtual como
presencial o a través de diario mural o redes
sociales




FECHAS REUNIONES CONSEJO DE DESARROLLO CESFAM NUEVO HORIZONTE 2021

JUEVES 04 de Marzo 2021 10 a 12 horas Sala Multiuso CESFAM o via zoom
JUEVES 01 de Abril 2021 10 a 12 horas Sala Multiuso CESFAM o via zoom
JUEVES 06 de Mayo 2021 10 a 12 horas Sala Multiuso CESFAM o via zoom
JUEVES 03 de Junio 2021 10 a 12 horas Sala Multiuso CESFAM o via zoom
JUEVES 08 de Julio 2021 10 a 12 horas Sala Multiuso CESFAM o via zoom
JUEVES 05 de Agosto 202 10 a 12 horas Sala Multiuso CESFAM o via zoom
JUEVES 02 de Septiembre 2021 10 a 12 horas Sala Multiuso CESFAM o via zoom
JUEVES 07 de Octubre 2021 10 a 12 horas Sala Multiuso CESFAM o via zoom
JUEVES 04 de Noviembre 2021 10a 12 horas Sala Multiuso CESFAM o via zoom
JUEVES 02 de Diciembre 2021 10a 12 horas Sala Multiuso CESFAM o via zoom

Marfa Tomasa Loyola Yafiez -
Presidenta Consejo de Desarrollo CESFAM Nuevo Horizonte Directora CESFAM Nuevo Horizonte

“Menpi®Wiaria ¢ 0 Bravo
Encargaya'de Participacién Social CESFAM



