UNIDAD PARTICIPACION CIUDADANA
DEPTO. GESTION PUBLICA, DSSBB

LAN DE PARTICIPACION SOCIAL ANO 2021, META 7.

Nombre Establecimiento: CENTRO DE SALUD FAMILIAR ANTUCO.

OBIJETIVO

pandemia.

LINEAS DE | OBJETIVOS ESPECIFICOS ACTIVIDADES METAS VERIFIC/
ACCION-
TEMATICA
Proponer y Capsulas radiales sobre Difusion de diferentes capsula radiales a la 04 Capsulas
mantener medidas de prevencién y autocuidado | comunidad sobre medidas de prevenciéon vy | difusiones | Municipa
instancias PROMOCION Y | ensalud autocuidado para la salud
permanentes de | PREVENCION
participacion
social que Promocién del buen trato Elaborar un video con la comunidad usuaria sobre | 01 Copia de
permitan ¢Qué es para ellos la promocion del Buen Trato” y
fortalecer a los difundirlo en medios de comunicacién local y sala de
usuarios, espera de Cesfam.
empoderdndolos
_u. Corresponsabilidad en Salud Realizar Boletin Informativo sobre | 01 Copia de
mediante la "
sdUEACEn Corresponsabilidad en salud, donde agentes
: . comunitarios comenten su estrategia de
continua y trabajo . . -
autocuidado de su propia salud y familiar,
mancomunado ; . . .
- U integrando la visidén de diferentes grupos etarios de
- la comuna.
establecimiento T : e
da salud 3 B da Participacion en reuniones de comité de Acta
P— . Participar en reuniones de Comité de | satisfaccién usuaria para la coordinacién de 03 Lista de /
mejorar la SATISFACCION Satisfaccion Usuaria — Directiva CODE elaboracidn de respuesta de reclamos ingresados a | Reuniones
satisfaccion USUARIA OIRS OIRS de Cesfam.
usuaria de la Y : 7o : P :

o Difusién del buen uso de la red de salud | Realizar diptico informativo sobre la difusién del Copia o«
poblacion y a la buen uso de la Red de Salud, de acceso a la 01 registro
instalacién de una informacién relacionada con el funcionamiento de entrega :
participacion los distintos dispositivos de salud, en el contexto de dirigente




vinculante en el
area de la salud.
PARTICIPACION
CIUDADANA

Reuniones extraordinarias con Directorio para 03 Lista de a:
Reuniones extraordinarias programacion y evaluacion de actividades del Plan | Reuniones | Acta
de trabajo anual
Desarrollar capacidad de Gestion Reuniones Ordinarias, con un maximo de 10 05 Lista asist
personas Reuniones
Presentacién y Evaluacién Plan de | Presentacion y Evaluacién de Plan de Trabajo con 02 Pantallaz
Trabajo Dirigentes Inicioy Wuasap
final -«
- A

CARTA GANTT PLAN CONSEJO DESARROLLO 2021 / NOMBRE ESTABLECIMIENTO: CENTRO DE SALUD FAMILIAR DE ANTUCO

ACTIVIDAD

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO JULIO AGOSTO | SEPT oCT

NOV

DIC

4 Difusiéon de diferentes capsula radiales a la

comunidad sobre medidas de prevencion vy

autocuidado para la salud

X X

Elaborar Un video con la comunidad usuaria sobre
é{Qué es para ellos la promocién del Buen Trato” y
difundirlo en medios de comunicacién local y sala de
espera de Cesfam.

Realizar Boletin Informativo sobre Corresponsabilidad
en salud, donde agentes comunitarios comenten su
estrategia de autocuidado de su propia salud y
familiar, integrando la vision de diferentes grupos
etarios de la comuna.

Participacién en 3 reuniones de comité de satisfaccion
usuaria para la coordinacion de elaboracién de

respuesta de reclamos ingresados a OIRS de Cesfam.

Realizar 1 diptico informativo sobre la difusién del
buen uso de la Red de Salud, de acceso a la
informacién relacionada con el funcionamiento de los




distintos dispositivos de salud, en el contexto de
pandemia.

3 Reuniones extraordinarias con Directorio para
programacién y evaluacion de actividades del Plan de
trabajo anual

5 Reuniones Ordinarias, con un maximo de 10
personas

Presentacidon y Evaluacién de Plan de Trabajo con
Dirigentes

CENTRO
DE SALUD

FAMILIAR

ANTUCO, 13 de Noviembre del 2020

CONSEJO DESARROLLO DE SALUD
Centro Salud Familiar Antuco
N Rut: 75.370.500-7
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