PLAN DE PARTICIPACION SOCIAL 2020
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Servicio de Salud: Bio-Bio
Comuna: Los Angeles

Establecimiento: CESFAM Nuevo Horizonte

DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO

Fecha realizacion: Octubre y
Noviembre 2016

RESUMEN DEL PLAN DE PARTICIPACION SOCIAL

Verificador

Problemas Clasificacién Objetivos Actividades (detalle en adjunto
Identificados del cronograma)
Problema (*)
SSBB Participacidn | Promover la Cultura del Buen Trato en | Difundir a lo menos en una | Acta Consejo.
salud reunidn del Consejo de Desarrollo
protocolo buen trato y ley de
deberes y derechos
SSBB Satisfaccion | Promover la Corresponsabilidad en | Realizacion de a lo menos una | Programa de la actividad.
usuraria Salud. actividades de promocién masiva: :
: Fotografias.
jornada, concurso,talleres, con los
usuarios donde se aborde una
condicionante en salud en los
diversos cursos de vida: nifio




adolescente, adulto o persona

mayor

SSBB Participacién | Motivar la Participacion Social en todos | Participacion del Cansejo | foto comunicacion virtual
los cursos de vida, especialmente en | Consultivo de Jovenes en a lo en
Jovenes. actividades de comunicacion con

el CESFAM.

SSBB : Participacién | Difusion Buen uso de la Red para | Realizar a lo menos una replica a | fotografia o foto WSP
mejorar la comunicacién con la | las organizaciones sociales del | electrénico
comunidad. Consejo de Desarrollo y o Mesa

Infancia en temas en relacidn a
salud y contingencia COVID ya sea
a nivel de asamblea o medio visual
o digital.

(*) Clasificar segln tipo de problema: Salud de las personas, Participacién, Factores que inciden en la satisfaccién usuaria, otros de acuerdo
a categorias que definan participativamente.

(7) Actividades que corresponden al Ordinario N2 2031 del SS.BB.

CARTA GANTT 2020

Actividad
Ene |Feb | Mar | Abr | May |Jun |Jul | Ago |Sep |Oct | Nov | Dic
Difundir en una reunién del consejo de Desarrollo X
protocolo Buen Trato o tema Prevencion de
Conflictos.




_ﬂwmzwmnmo: de a lo menos una actividades de X X X
promocion masiva: jornada, concurso,talleres, con
los usuarios donde se aborde una condicionante
en salud en los diversos cursos de vida: nifo

adolescente, adulto o persona mayor

Participacion del Consejo Consultivo de Jévenes en X
a lo en actividades de comunicacién con el

CESFAM

Realizar a lo menos una replica alas X X

organizaciones sociales del Consejo de Desarrollo
y 0 Mesa Infancia en temas en relacién a salud y
contingencia COVID ya sea a nivel de asamblea o
medio visual o digital.

FECHAS REUNIONES CONSEJO DE DESARROLLO CESFAM NUEVO HORIZONTE 2020

JUEVES 5 de Marzo 2020 de 10a 12 horas Sala Multiuso CESFAM
JUEVES 3 de Septiembre 2020 de 102 12 horas Sala Multiuso CESFAM
JUEVES 1 de Octubre 2020 de 10 a 12 horas Sala Multiuso CESFAM
JUEVES 5 de Noviembre 2020 de 10 a 12 horas Sala Multiuso CESFAM
JUEVES 3 de Diciembre 2020 de 10a 12 horas Sala Multiuso CESFAM

Reuniones pendientes pueden ser virtual o via remota.




Elisa Moraleg Castre
Jefe Téenicg lag

MBI A ¢

EU Elisa Morales Castro
lefe Técnico

Nota : Este plan fue socializado con la directiva del Consejo de Desarrollo, por situacién de pandemia no fue posible obtener firma de la
presidenta Sra. Maria Loyola por lo cual firma la encargada de Participacion social del CESFAM. Cabe mencionar que este plan fue revisado

via remota con la directiva del Consejo desarrollo en su conjunto.
Debido a que el CESAM se encuentra en sistema de turno, firmas representando la Direccién del CESFAM Nuevo Horizonte en el turno

durante el cual se envia el plan la EU Elisa Morales ,Jefe Técnico del CESFAM Nuevo Horizonte.



